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ANNEXE 1 - Description des traitements de données personnelles des candidats effectués par Ciel & Terre

Gestion du processus
de recrutement

Gestion des sessions de
tests pour évaluer les
aptitudes/connaissances
et personnalité des
candidats

Conservation de CV et
lettre de motivation de
candidats pour des
opportunités ultérieures

Gestion des
précontentieux et
contentieux

Gérer vos demandes sur
vos données a caractére
personnel

Identité, coordonnées personnelles,
informations relatives aux
connaissances/ compétences et
personnalité du candidat en lien avec le
poste proposé, profil LinkedIn

Personnel autorisé de Ciel &
Terre, cabinets de recrutement,
outils de gestion des
candidatures, prestataire
informatique fournissant le
SharePoint

La durée du processus de
recrutement

Exécution du contrat
(mesures précontractuelles)

Identité, coordonnées personnelles,
informations relatives a I'évaluation des
connaissances/compétences et de la
personnalité du candidat en lien avec le
poste proposé

Personnel autorisé de Ciel &
Terre, cabinets de recrutement,
prestataires de tests, prestataire

informatique fournissant le
SharePoint

La durée du processus de
recrutement

Intérét Iégitime de Ciel &
Terre d’évaluer les
connaissances et les
aptitudes de ses futurs
collaborateurs

Identité, coordonnées personnelles,
informations relatives aux
connaissances/compétences et
personnalité du candidat en lien avec le
poste proposé, profil LinkedIn

Personnel autorisé de Ciel &
Terre
Prestataire informatique
fournissant le SharePoint

2 ans a compter de la fin
du processus de
recrutement ou de la
réception des
candidatures spontanées

Intérét légitime de Ciel &
Terre de pouvoir recontacter
des candidats pour des
opportunités ultérieures

Toutes les données personnelles
nécessaires au contentieux concerné -
ces données peuvent contenir des
données sensibles et des données
d’infraction

Personnel autorisé de Ciel &
Terre
Avocats et auxiliaires de justice
Prestataire informatique
fournissant le SharePoint

Précontentieux : jusqu’a
la résolution définitive du
litige

Contentieux : jusqu’a
I'expiration de toutes les
voies de recours

Intérét légitime de Ciel &
Terre d’exercer ses droits en
justice

Toutes les données personnelles
nécessaires a (i) l'identification de la
personne a l'origine de la demande et
(ii) la réponse a la demande - ces
données peuvent contenir des données
sensibles et des données d’infraction

Personnel autorisé de Ciel &
Terre, conseils externes,
prestataire informatique
fournissant le SharePoint

Jusqu'a expiration des
voies de recours

Exécution d’'une obligation
légale a laquelle nous
sommes soumis
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